
Neue Wege zu 
einer inklusiven 
Sozialwirtschaft

 Weiterbildung für Führungskräfte
 31.05.–02.06.2013

 Weiterbildung für Fachkräfte I
 Schwerpunkt Außenvertretung wahrnehmen
 23.10.–25.10.2013

 Weiterbildung für Fachkräfte II
 Schwerpunkt Konzeptentwicklung
 20.11.–22.11.2013

Eine Weiterbildung für Fach- und Führungskräfte
mit Behinderung – konzipiert von der Interessenvertretung 
Selbstbestimmt Leben in Deutschland e.V. – ISL



Sie arbeiten in einer Organisation der Sozialwirtschaft  
und leben mit Behinderung?

Sie suchen:

Eine barrierefreie und individuelle Weiterbildung, in der so-
wohl in Seminarform als auch im Selbststudium gelehrt und 
gelernt wird?

Wir bieten:

Eine individuell auf Sie zugeschnitte Fortbildung zu Schwer-
punkten der Menschenrechtsbildung, des Organisations- und 
Personalmanagement, Mittel- und Projektakquise bis hin zu 
Work-Life-Balance. 
Die Interessenvertretung Selbstbestimmt Leben in Deutsch-
land e.V. – ISL bietet im Rahmen des Programms „rücken-
wind – Für die Beschäftigten in der Sozialwirtschaft“ die 
erste Weiterbildung für Fach- und Führungskräfte mit Be
hinderung. Im Sinne des Peer Supports werden die Inhalte in 
der Regel durch selbst behinderte Ausbilderinnen und Aus-
bilder vermittelt.  Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag 
zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention und 
für eine zukunftsfähige Sozialwirtschaft.

Ablauf:

Basis ist das individuelle Stärkenprofil, mit dem die Weiter
bildung auf Ihren persönlichen Bedarf ausgerichtet wird. 
Die Ausbildung umfasst sowohl für  Fachkräfte als auch für 
Führungskräfte 32 Arbeiteinheiten. Peers zu Profis ermög-
licht ein praxisorientiertes Lernen durch einen interaktiven 
Methodenmix.

Welche Kompetenzen können Sie erwerben?

•	 Kenntnisse im Wissensbereich Menschenrechte 
•	 Behindertenpolitik aktiv gestalten und auf die eigene  
	 berufliche Arbeit anwenden 
•	 die eigene Institution nach außen wirkungsvoll vertreten  
•	 Organisationsmanagement in Theorie und Praxis 
•	 Mittel- und Projektakquise 
•	 Texte für die Öffentlichkeitsarbeit verfassen 
•	 Eingehende Kenntnisse über die eigene Person  
	 mit Behinderung im beruflichen Kontext 
•	 Selbstreflektion durch Selbsterfahrung

Voraussetzungen:

•	 Sie leben mit einer Behinderung und sind in der Sozial- 
	 wirtschaft versicherungspflichtig tätig.  
•	 Für Ihre Teilnahme ist eine Freistellung durch Ihre/n  
	 Arbeitgeber/in erforderlich.

Teilnahmegebühr:

•	 Die Kosten der Weiterbildung (32 Arbeitseinheiten)  
	 inklusive Übernachtung, Verpflegung, Kursmaterial  
	 betragen 300 €.

Veranstaltungsort:

•	 Die Präsenzseminare finden im Bildungszentrum Erkner  
	 bei Berlin statt.

Bei Interesse finden Sie das Bewerbungsfomular unter  
www.isl-weiterbildung.de.



Kontakt:

ISL e.V.
Krantorweg 1, 13505 Berlin
weiterbildung@isl-ev.de
Telefon: 030-4057 1409 
Fax: 030-4057 3685

Das vollständige Curriculum sowie alle Details zur  
Anmeldung für die Weiterbildung finden Sie unter: 
www.isl-ev.de oder www.isl-weiterbildung.de

Das Programm „rückenwind – Für die Beschäftigten in der Sozialwirtschaft“ wird durch das 
Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.  
„Das Programm ‚rückenwind – für die Beschäftigten in der Sozialwirtschaft‘ ist ein Förder­
programm zur Personalentwicklung in der gemeinnützigen Sozialwirtschaft. Es wurde 
gemeinsam vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) und der Bundesarbeits­
gemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege e.V. (BAGFW) entwickelt.
Gefördert wird es im Rahmen der Förderperiode 2007–2013 aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) und aus Bundesmitteln.“


